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Contrats-riviéres

Les municipalités riveraines

1 . M Ise en co ntexte s’engagent envers la CAPSmA
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Les maires des sept d'll° linte-A se sont engagés a participer a la mise en valet
int-

sonf
d' lariviére. Les maires Gilles Deveault (Sainte- Jean-Noél Tessier (Saint-Casimir paroisse), Louise Dot
e a a u u e e C Ird)(sa nt-Casimir), Deny Lépine (Saint-Alban), Jm rouac (Sainte-Christine), Denis Langlois (Saint-Léc
b 3 b et 4
. Bi L

I 1979: Corporation de restauration de la Jacq(‘mtler (CRJC) (CBJC)
i MmpyoY / 2NLIRZ2NFGA2Y RS fQF YSYI 3ASY
i 1987: Association Sainfsnne ™ 1992 : BV CAPSA

A 1992 Etude pour implantation de la GIEBV au Québec (pilote: bassin de |
Chaudiere)

A 1997: COBARIC devient officiellement le premier OBV reconnu de la
province.

A 2002y ' R2LJOA2Y RS I LI2fobiiAljdzS yI O,



1. Mise en contexte

A 2009Y | R2LJAA2Y RS I f2A adzNJ f QS|
« Lol affirmant le caractére collectif des ressources en eau et yisant a renforcer leur
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Québec méridionale maintenant
entierement couvert!



HO v-ceQEedaiGestion Intégrée de la
Ressource Eau (GIRE) ?

Gestion intégrée de la ressource eau

Approchequi cherche a inclure les intéréts, les ressourceset les contraintes
de I'ensembledes acteurs qui interviennent dans un méme domaine plutot

gue de considérer exclusivementles préoccupationset les responsabilités
propresa chacun




Acteurs de l'eau

Usages

Votre voisin

Navigation de plaisance

Un agriculteur

Irrigation des champs

Une industrie de pates et papiers

Production de papiers et cartons

Une municipalité

Approvisionnemengn eau potable

Un centre de ski

Production de neige artificielle

Un gestionnaire de barrage

Production d'énergie




HD v-ceQ&edaiGestion Intégrée de la
Ressource Eau (GIRE) ?

Bénéfices du concept

V Vision globale ;

V Tient compte du territoire naturel ;

V Evalue la capacité du territoire et prend connaissance des effets cumulatifs ;
Rassemble ;

Efficience des actions entreprises ;

Concilie les usages ;

Met en valeur les plans environnemental, social et @économique ;

Favorise la participation du public;

< < < < < < <

Fait appel au leadership des acteurs locaux ;



HO® v-ceQEedaiGestion Intégrée de la
Ressource Eau (GIRE) ?

La GIRE au Québec

Gestionintégreepar § Gestionintegreedu
bassinversant SaintLaurent

(GIEBV) (GISL)




HO® v-ceQEedaiGestion Intégrée de la
Ressource Eau (GIRE) ?

Gestionintégrée par bassinversant GIEBVes)  #llganismegle bassinversant

N
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Reconnupar laLoisurf Q Sdmazeles
organismesesponsablesie lagestion

intégréedef Q Parlrssinversant au
Québec




HD v-ceQ&edaiGestion Intégrée de la
Ressource Eau (GIRE) ?

Gestionintégréedu SaintLaurent=s)p 12 tables deconcertationrégionaleg TCR)
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HO v-ceQEedaiGestion Intégrée de la
Ressource Eau (GIRE) ?

La GIRE eau Quéebec

LAccom



od v-ORSKHAS I DSadAz2y Ly
par Bassin versant (GIEBV) ?

« Le concept de la
bassin versant, connue sous les noms de GIEBV
repose sur deux notions essentielles

le bassin versantt la gestion intégrée»

VVVVVV

© CAPSA

© ROBVQ



animation.exe

od v-ORBSKdAzS f I DSauA2y Ly
par Bassin Versant (GIEBV) ?

U Gestion intégrée de €QU . mode de gestion qui tient compte de l'ensemble des usages qui ont
un impact sur la ressource eadul.

© CAPSA

de /a Sainte-Anne (CAPSA) 2003

Modifié par Chantal Leblanc



od v-ORSKHAS I DSadAz2y Ly
par Bassin Versant (GIEBV) ?




od v-ORBSHKAzZS f I DSaAUA2Y LY
par Bassin Versant (GIEBV) ?

Ville A
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od v-ORSHAzZS f I DSauAZ2Y
par Bassin Versant (GIEBV) ?

Le cycle de la GIRE

Détermination
des enjeux et
des orientations

1. Portrait des ressource en eau b:szfmrg:m
Portrait/Diagnostic)
2. Diagnostic .:»\0.'3 &
3. 5STAYAUAZ2Y R S w.%roam.“ 3
4. Enjeux et orientations @ de bOSSIn e
5. tfly RQIOGA?R | ﬂ‘%rso_,_'
6. Suivi et mise a jour 7N e O
Mise en oceuvre g plan d'achon
du plan d'action
Durée ¢lucgytie 5 5ans




nd [ S tfly RANBOGSIZNI RS

/] QSaid X

U Un outil de planification avec des e e
objectifs a atteindre et des
actions a realiser pour préserver
ou restaurer les usages reliés a
I'eau d'un bassin versant

U Unportrait
U Undiagnostic

U Unplan d'action

U Unoutil de planification réalise en
concertationavec les acteurs de l'eau
du milieu.




nd [ S tfly RAND

1. Le portrait

L'état actuel de la ressource et du
territoire

A Milieu physique
A Milieu biologique

A Milieu humain

A Usageglet QS| dz

U Recherchesgt collectesde données
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2. Le diagnostic Qualittdef QS dz 58yl YAl dz
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Permet de faire
ressortir les enjeux
majeurs d'un
bassin versant.

U Analyse et
croisementdes
donnéesdu
portrait

https://www.youtube.com/watch?v=LioCAKd2bWg



https://www.youtube.com/watch?v=LioCAKd2bWg
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o® [S LIXIYy RQFEQUAZY

0 Participationcitoyenne
Détermine les objectifs a atteindre et
les actions a mettre en priorité a la

suite d'une consultation acteurs de
f QS| dz

Table deconcertation
ConseiRQlF RYAY A AU
Sondages

Forumsurf QS| dz

o o I I»




5. Les OBV

L eurmission

Elaboreret de mettre a jour un plan directeur de f Q SPDE)
représentatifdes préoccupationset priorités R QI Odin miey
ainsique R Q Brgmouvoiret suivrela miseen dzdzg NB

| eursmandats:

[ Qhpeut étre amenéearéaliserR Q| dmiahdatsqui ne sont
pas financeéspar le ministere mais qui sont en lien avec ses
reglementgénéraux

=
CBJC.  savBBA




5. Les OBV

Mandat vis-a-vis legourvernement

U Maintenir uneTablede:-concertatiomeprésentative de son
territoire.

U Elqborer urplan directeurdell'eau (PDEEle la zone
NELINBASYUlF AT RS& LINB2OOdzLI (
acteurs

U Effectuerlamisea jourannuelledes PDE
U Effectuerla promotion de lamiseen oeuvre du PDE

U SuivreS (soufeniré lamiseen oeuvre du PDE



6. La CAPSA

A2 Territoire administratifs
AQuébec
AlLa Mauricie

A4 MRC

APortneuf
AJacques-Cartier
AMékinac

ALes Chenaux

A26 Municipalités

Municipalités limitrophes:

A Ste-Catherine-de-la-Jacques-Cartier
A Lac-St-Joseph

A St-Gabriel-de-Valcartier

A Stoneham-Tewkesbury

A Lac-aux-Sables

A Cap-Santé

A Sainte-Geneviéve de la Batiscan
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5 Plan d'eau

(B Secteur d'intervention Sainte-Anne Nord
m Secteur d'intervention Sainte-Anne Sud
L 3 Secteur d'intervention Portneuf

| Secteur dintervention La Chevrotié
(3 Zone d'intervention CAPSA




6. LA CAPSA

Notre mission

Offrir notre expertisea la communautéafin R Q K I NJY sy A
activitéshumainesauxenjeuxliésat Q ®tlsazécosystéme

Son principal mandat est de réaliseren concertationdansun
cadre de developpementdurable, I'élaboration, la mise en
dzdz@ &tJe suivid'un plandirecteurde |'eau.




6. La CAPSA

Organigramme 2014




4. La CAPSA (GIEBV)

L a table de concertation

u Principal outil dont dispose la CAPSApour & QI & 3 aiZQs:
processusde concertation des acteurs de f Q Sde dasse dans
f QS I oe? IAdniseler? dfdzg IBPDE de maniére a refléter la
nature des activités et des interéts présents dans sa zone
RQAYUSNUSYGA2Z2Y

¥ EllepermetR Q A y T & Nbiigddde consulter,de sensibiliser
ainsiguede promouvoirla gestionintégréedesressourcegneau




6. La CAPSA (GIEBV)

La Table de concertation

AFonctionnement : Adoptee par le CA

APouveirs-et responsabilités

U joue unrdle consuitatif;

i+ fait desrecommandations dz O2 Yy ASAE RQF RYAYAauNF GA

U est appelée &e prononeena proposcde projeis ou desdesssenslevés par le
LISNE2YY St 2dz £S /2yaSAt RQIFIRYAYAA&INY

U peutformer desccomitési dzNJ RS & adz2Sd & LI NIOAOdzZ AS
mission et son mandat.




6. La CAPSA (GIEBV)

Concertation sur des
enjeux specifigues




6. La CAPSA (GIEBV)
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6. La CAPSA (GIEBV)




6. La CAPSA (GIEBV)




6. La CAPSA (GIEBV)
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https://www.youtube.com/watch?v=d9TXKM9RsGs

6. La CAPSRIpjel)




6. La CAPSRIpjel)




